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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Настоящаядолжностнtш инстрУкция учитеJUI-логопеда разработана в соответствии с
требованиямИ ФгоС начальногО и основного общего обiазования, утвержденньD(соответственно Приказами Минобрнауки России NsЗ73 от 06.10.2009г и J\b1897 от
17.12.2010г (в ред. на 31.12.2015); на основании Федерального закона кОб образовании в
Российской Федерации)) от 29.12.2012 г. Jф 273-ФЗ ( в редакции от 03.03.i019 г.); на
основаниИ Единого ква-пификационного справочника должностей руководителей,
специ€tлистоВ и служаттIих, рaвдеЛ кКвалификационные характеристики должностей
работников образования), }"твержденного Приказом Мин.дрu"aочрЕlзвития М 761н от
26.08.2010г. (в редакции от 31.05.2011г) в соответствии с Тру!овыпл *оо.*"оlur Российской
Федерации и другими Еормативными €кт€lми, регулирующими трудовые отJошения
между работником и работодателем.
1.2. Учитель-логопед н€вначается и освобождается от должности директором
общеобразовательного учреждения.
1.3. На должность }п{ителя-логопеда назначается лицо, имеющее высшее логопедическое
образование (без lrредъявления требований к стажу работы).
1.4. .ЩеятельностЬ учителя-логопеда регламентируется уставом мБоУ соШ Jф 9 имени
Ландышевой А.Е., Правилами внутреннего трудового распорядка, трудовьш договором
(контрактом), настоящей должностной инструкцией, иными лок€lльными нормативными
актаIчfи.

1.5. Учитель-логопед находится в подчинении у заместителя директора школы по уtебно-
воспитательной работе.
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1.6.

. Конституцией Российской Федерации;
, Федератtьным Законом "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2О12 г. Ns

27З-ФЗ;
. Типовым положением об общеобразовательном учреждении;
о }кiвtlми Президента Российской Федерации;
, посТаНовлениямИ Правительства Российской Федерации и органов управления

образованием всех уровней по вопросам образования и воспитания r{ащихся,
административным, трудовым и хозяйственным закоЕодательством РФ;

о правиЛzlми И нормаN4И охраны труда и противопожарной защиты.
Учитель-логопед соблюдает Конвенцию о правах ребенка.

1.7. Учитель- логопед обязан знать:
о Послодние достижения в области логопедии и педагогической науки;

имени Ландьтцrевой А.Е.
l-" /l'/ Е.Н.Звеоева



основЫ общетеоретическиХ дисциплин в объёме, необходимом дJUI решения

пеДагоГических,наУчно-МетоДическихИорГанизационно-УпраВленческихЗаДач,
педагогику, IIсихологию, возрастную физиологию, школьную гигиеЕу;

ВоЗрасТнУюИспециалиЗироВанн}'юпеДагогикУИпсихологию'анаТомо-
физиологические и клинические основы дефектологии;

современные педагогические технологии продуктивного, дифференцировtшного

развивающего обучения, реализации правильного подхода;

нормативные и методические документы по вопросttм профессионаrrьной и

практической подготовки;

методЫ и приёмЫ предупреЖдениЯ и исправления отклонений в рtввитии детей;

программно-методическую литературу по работе с r{ащимися, которые имеют

откJIонения в развитии;
о послодние достижения в социальной педагогики и психологии;

установление контактов с

родитеJuIми (законньrми

о Требоваъ{ияи нормы охраны труда и техники безопасности,

санитарные нормы и правила, применяемые в школе;
пожарной безопасности,

о

a

о Мото.щы убеждения, арг}ментации своей точки зрения,

обуrающимися, воспитанниками любого возраста, их

представителями), коллегами по работе;

. осноВы работы с текстовыми редакторами, электроЕными

презеЕтациями, электронной почтой и браузерами, мультимедийньшц

2. Функции учитЕJUI-логопЕдА

таблицами и
проектором.

вным направд9цц9IчI__д\-rU.П\rDпDлYr rдФlrуФUJlчlдlrч]" " лF.,--__ ,, " _

2.|. Проведение комплекса мероприятий по психофизической I логопедическои

коррекцииУроВняраЗВиТияличностиВшколеИПоМесТУжительсТВашкольника.
2.2. МаксимальнаrI коррекция отклонений в развитии речи у{ащихся, которые мешtlют

усвоению програ},rмы обучения.

3. ДОJDКНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

Учитель-логопед:
3.1. обследует уIащихся (воспитанникоВ), определяет структуру и степень сложность

имеющегося у них дефекта.
з.2. Создает группы для занятий с r{етом психофизического состояния r{ащихся, с

1^rётом патологии речи' r., й сопепжание -t и групповой
з.з. Составляет плаН нагIравлениЯ И содержанИе иЕдивидуальноI

коррекционной работы, а также методйческой работы на уrебный год,

з.4. Вьшолняет изучение индивидуальных особенностей, способностей, интересов и

скJIонностей обуrающихся с целью создания необходимьIх условий для обеспечения их

развития в соответствии с возрастной категорией, роста их познавательной мотивации и

становления уrебной сttмостоятaпurоirr, формирования __компетентностей,

3.5. Использует различные формы, методы, приёмы и средства обучения в рамках

государственного стандарта, известные образовательные технологии, включая

,"форйuчионные, а также цифровые образовательные ресурсы,

3.6. ВедеТ индивидуальные и групповые занятия по коррекции вьUIвленных нарушений,

исправлен"о оrппонений в развитии речч, восстановлению нарушенных функций в

соответствии с приобр"r"*rr"*" в области методической, педагогической и

психологической "ф, 
возрастной психологии и школьной гигиены, а также современных

информачионньIх технологий.



3,25, Выполняет положения должностной инструкции rrителя-логопеда школы, следует
правилtlN4 и HopMilM охраны труда, санитарным правилilN.{ и ЕормаN,1, правилilм техники
безопасности и противопожарной защиты.

4. прАвА учитЕлrI-логопЕдА

Учитель-логопед имеет право:
4,1, Самостоятельно определять формы и методы работы с учатцимися и планировать еёисходя из общего плана работы школы и педагогической целесооб!азности.4,2, Принимать rIастие в управлении школой в rrорядке, опредолённом Уставом.
участвовать в работе Педагогического совета школы.
4,3, ПосеЩать урокИ педагогоВ общеобразовательЕого учреждения с целью обмена
опытом, присугствовать на школьньж меропр иятиж-.
4,4, Изменять групповой состав школьников в соответствии с динамикой их I,азвития,4,5, ОпределятЬ приоритетные направления в коррекционной работе С У{еНИК€lIч{И.4,6, Принимать rIастие в разрабЬтке ,rpo.pur*ii развития общеобразовательного
rIреждениrI.
4,7, Щавжь учатr{иМся во время проведения занятий и перемеЕ обязательные укд}ания,которые относятся к организации занятий и соблюдению дисциплины, привлекать
обуrающихся к дисциплинарной ответственности в случае и порядке, установленньIхуставом и Правилами поведения обуrающихся школы.
1 9. Hu защиту профессиональной чести и собственного достоинства.
4,9, ЗнакОмитьсЯ с жалобаМи и ДругиМи документzlми, содержапIими оценку его работы,
дa}вать по ним объяснения.
4,10, Защищать свои интересы самостоятельно пlили через представитеJUI, в том числе
адвоката' В слr{ае дисциплинарного или служебного расследования, связанного сневыполнением или нарушением педагогом норм профессиона.шьной этики.4,1l, Атгестоваться на добровольной основе на ,rеоОrод"rую ква.пификационн}.ю
категорию и получить её в слrIае успешного прохождения аттестации.4,12, На все установленные законодательством соци€lльные гарантии.
4.13. На морarльное и материальное стимулирование Труда
4.14. Наповышение своей профессиона-пьной квалификации.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ УЧИТЕJUI-ЛОГОПЕДА

5.1. За прulвильность логопедического зtlключения,
диtгностических и коррекционньтх методов, ход и
обоснованность даваемых рекомендаций.

адекватIIость испоrьзуемых
результаты работы с детьми,

5,2, За исполнение не в полном объёме образовательных програN,Iм в соответствии суrебнььЛ планоМ И .pa6"no' 1^rебного процесса.5.3. За жизЕЬ И здоровье детей uo- ф"r" проведения уrебного йоц"..u.5.4. За нарушение прав и ."оЪод уrчщ"*"" школы.
5.5. За сохранность докр{еЕтации, офорrо.""е её в правильном порядке.
5,6, За несоблюдение или ненадлежащее исполнение без уважитольньтх причин Устава и
Правил внутреннего распорядка, расПоряжений директора школы и иньD( локчlJIьньж
нормативньгх актов, должностньгх обязанностей, установленных данной должностной
инструкцией учителя-логопеда, в том числе за неиспользование rrредоставленньIх прав,
rIитель-логопеД несёт дисциплинарную ответственность в порядке, устансJленномтрудовым законодательством.
5,7, За применение, в тоМ числе однократное, способов воспитания, связанньD( с
физическим и (или) психологическим насилием над личностью школьник4 в



3.7. Работает в тесном контакте с педагогами, посещает занятчIя и уроки в целях
выработки единой направленности работы.
3.8. Принимает rIастие в работе школьного психолого-медико-педагогического
консилир{а.
3.9. Консультирует педагогических работников и родителей (или лиц их ЗЧlI\,{еНЯЮщих) по
применению специi}пьных методов и приемов окчвания IIомощи детям, у которьж
имеются отклонения в развитии, а также по исходу коррекции.
3.11. Посещает методические семинары, педагогические советы, конференции и другие
школьные мероприятия по проблемам ок€вания логопедической помощи летям и
подросткЕlпd, проводит пропаганду логопедических знаний.
з.|2.
. журнал 1^rёта школьников с Irарушениями речи;
о )црнЕtл посещаемости логопедических занятий;
. журнал консультаций;
о РОЧОВЫе КаРТЫ;

о кtlл€ндарно-тематическое планирование;
. гIоуроц{оепланирование;
. план работы на весь уrебный год;
. цифровой отчет о проведенной работе за год;
, отчет о результатах коррекционной и метолической работы на протяжении уrебного

года;
о паспортлогопедическогокабинета;
. рабочиететради по логопедии.
3.13. ИспОльзуеТ в работе разнообразные формы, приемы, методы и средства обучения в
pulмKtlx ФГОС.
3.14. Реализует уrебные программы :

3.15. обеспечивает уровень подготовки школьников, соответствующий требованиям
федерального государственного образовательного стаIIдарта (Фгос), и несет
ответствеЕность за их реirлизацию не в полном объеме.
3.16. Предоставляет замертителю директора, курирующему предметы коррекционного
цикJIа, отчёт о динамике рЕlзвития речи детей, у которых имеются нарушения устной и
письменной речи.
3.17. ОфоРмляеТ требуемые докуI!{енты в пределах своей компетенции дляпредставления
ребёнка на ПМПК.
3.18. ПриНимает }лIастие в деятельности методических объединений и других формах
методической работы.
3.19. обЩаетсЯ с логопеДами, психОлогtlми специальньrх образовательньж уrреждений.з.20. ПоддерживаеТ связЬ с родитеJUIмИ (илИ лицЕlми их заменяющими).
3.2l. Участвует в формировании общей культуры личности, социаJIизации, осознанного
выбора и освоения профессиональньD( программ.
З .22. Р еrу лярно повышает свою про ф ессиональн}.ю ква;lификацию.
з.2з. обеспечивает охрану жизни и здоровья )цаrцихся на протяжении образова _ельного
процесса, во время коррекционньIх занятий.
з.24. В рабочее времЯ учителя-лОгопеда включаетСя уrебная и воспитательнаJI работа, втоМ числе практическ€Ш подготовКа обуrаЮщихся, индивидуальнiш работа с
обучающимися, творческuш и исследовательская работа, а также Другая педагогическаlI
работа, предусмотренная трудовыми обязанностями и (или) индивидуальным планом -
методическаlI, подготовительнаlI, организационнzuI, диагностическ€uI, работа по ведению
мониторинга.
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соответствии с трудовым законодательством и Федеральным законом кОб образовании в
Российской Федерации>.
5.8. За несоблюдение правил пожарной безопасности, охраны -труда, санитарно-
ГиГиенических норм и правил }п{итель-логопед может быть привлечен к
аДМИНИСТРативноЙ ответственности в порядке и в слrIЕUIх, предусмотренньIх
административным законодательством.
5.9. За причинение школе или участникtlм образовательного процесса ущерба R связи с
исполнением или нарушением своих должностных обязанностей, несёт материальную
ОТВеТственность в порядке и в пределах, установленньIх трудовым и(или) гражданским
зЕIконодательством.

6. взАимоотношЕниlI. связи по должности.

6.1. УЧитель-логопед выполняет работу по угверждённому директором школы графику в
РеЖиме Выполнения объёма установленной ему нагрузки, принимает участие в
обязатепъкъпl ппаковык общешкопькьпr мерýýрцятцях !\ ýа}lrоQтожеýьýýIо ý5rаýuроваýuя
обязательной деятельности, на которую не установлены нормы выработки.
6.2. В периоД каникул, не совпаДающиХ с отпускОм, привлекается а,щ,Iинистрацией
образоватеJIьного учреждения к педагогической, методической и организационнс,i работев пределaж времени, не превышающей уlебной нагрузки до начала каникул.
6.З. Учитель-логопед индивиду€rльно планирует свою работу на 1^rебньй год и по
ПОЛУГОДИJIМ.

6.4. Хранит копии отчетов о tIроделанной работе.
6.5. Ставит в известность администрацию школы о возникших трудностях на пути
осуществления проектов и прогрtlмм социальной адаптации учапlихся.
6.6. Реryлярно обменивается информацией по вопросам, входящим в свою компетенцию с
Г{итеJUIми, кJIассными, руководителями, педагогом-психологом образовательного
rIреждения.

С должностной инструкцией ознакомлен(а),
один экземпJIяр пол}п{ил(а )

,fL, Р9 ZOДr.
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