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Положение о ведении электронного я(урнала
в МБОУ СОШ ЛЬ 9 имени Лаrцышевой А.Е.

1. Щели и задачи.
1.1.Устшrовление единьD( требований по ведению электронного кJIассного журнала

(далее 
- электронньй журнал).
1.2.Фиксирование и реглаNIентация этЕшов и }?овня фактического усвоения уrебньпr

прогрЕtп,Iм.

2.Т. Электронньй
документом.

').].. Вt>tъъе ъ)\ъхтрýъъDID )ýръый яъ}яЕ\ý} ьбяъurъ:rъъыtr )Dý \ь\>ýъ уýй\ъ)ý ъ
кJIассного руководитеJUI.

2.З. Категорически запрещается допускать )латцихся к работе с электронным
журнi}лом.

2. Общие положения.
журнаJI явJuIется государственным нормативно-финшrсовьшл

вознаграждение
правил и порядка

3. Права и обязанности.

3.1. Щиректор школы имеет право: предусматривать материальное
rIитеJUIм и кJIассным руководитоJIям в случае качественного исполнеЕия ]

работы с элекц)оЕным кJIассным журIIЕuIом.

3.2. Щиректор школы обязан:
о нi}значать сотрудников школы на исполнение обязанностей отвотственIIого

КООРДинаТора iro работе с электронными журнitлtlп4и и электронными дневникztми
обl.rающихся;

. соЗдать все необходимые условия дjul внедрения и обеспечения работы эпектронного
журнЕIла;

О обеспечить открытьЙ доступ 1^rителей-предметников, кJIассньIх руководителей к
электронным журЕ€rлам.

3.3. Заместитель директора по УВР:
о оргtшизует ведение Эж в оу;
. совместно с администратором электронного журнала проводит различные виды

мониторинга успеваемости электронного журнirла;
о осуществJIяет периодический контроJIь за ведением ЭЖ, содер2l1атций: проце}Iт rIастия

в работе, процент )лащихся, не имеющих оценок, процент )лIаrт{ихся, имеющих одну
оценку, запись домаrrтнего задания, учет пройденного 1..лебного материала, процент

rIастия родителей и уIащихся, объективность выставлония оценок и др.
. В конце каждой уrебной четверти электронньй журна_ll гIроверяется особенно

тщательно. Уделяется вIlимание фактическому усвоению программы (соответствие

уrебному плtlну и тематическому планировшrию); объективности выставленньж
Текущих и итоговьD( оценок; наличию контрольЕьD( и текущих проверочньпr работ;

ffi



прчlвильности записи зrlNIены уроков (если таковые были).

. контроJIирует проведение заN4ен уроков за месяц в соответствии с журналом за]\4ен,

з.4. ответственный администратор по работе с электронными ilqурналами и

электронными дневниками обучающихся обязан:

о проводить обуrение педЕгогического состава приемам работы с электронным

журЕалом;
. предостtшJUIть персонtшьные

руководитеJUIм;
. окiLзывать коЕсультационную

реквизиты }п{итеJUIм-предметникllм и кJIассным

помощь при запоJIнении данньIх в электронном

журнЕtле;
.конТроJмроВатЬсВоеВреМенноезЕlПолнениеЭлекТронноГоЖУрнала)п{итеJU{ми-

предметникilN4и и классными руководитеJUIми;
. обеспеIIить меры по регуJIярному созданию резервньIх копий эпектронного кJIассного

журнала.
3.5. Класспый руководитель обязан:

о СЛедить за актуt}JIьностью дiшньD( об уrащихся и их родитеJUD(, проверяет

изменеЕие фактических дzlнньD( и при наJIиIми таких изменеЕий своевременно

сообщает адц4инистратору;
о оженедеJIьно в разделе кпосещаемость) электронного жл)нала корректировать

сведения о IIропущеЕных }роках учащихся;
ОконтроJIирУеТсВоеВреМенноеВыстаВлениеУЧителlIМи-ПреД\{еТникамиоценок

уIащимся кJIасса, в слуIае нарушения педагога}ли своих обязанностеЙ информируют

об этом заместитеJuI директора по УВР;
. систематически информировать родителей об успеваемости и поведении

rIаIцегося через внуtреннюю почту системы, либо через кинформациоЕное письмо

для родиТелей>, лиdоЪерез (отчеТ об усIIеваемости и посещаеI\4ости дJIя родитеJIя в

виде SMSD.
3.б. Обязанности учптелей-предметников :

. электронньй журнал зrшолняется }л{ителем в день пDоведения урока , В сrгуrае

болезни }пIиTеJUI )лIитель, зЕlI\4ещающий коллегу, запоJIняет электронньй журнt}л в

установленном порядке (подuись и др}тие сведения делаются в журнчше заNIещениT

уроков);
. у{итель обязан систематически проверять и оценивать знания уrащихся, а также

отмочать посещаемость: при болезнй ребенка ставится <Б> (болезнь), а отсугствие

без уважИтёльной приtмнЫ отмечаетСя (HD. Далrную информацию можно пoJrylI}ITb у

кJIассного руководитеJUI;
. Все загrиси по всем уIебньш предметаIуI (вкшочая уроки по иносц)il{ном,у языку)

доJDкнЫ вестисЬ на русском языке с обязательным указчшием не тоJIько тем уроков, но

и тем прtжтических, лабораторньIх, контрольЕьIх работ, экскурсий;

о СВоевременно выставJUIет отметки в графе того дня (числа), когда проведен урок

или письменная работа. Выставляет отметки в эл€ктронньй,ж)?Еал только по

назЕаченЕым заданиrIм и с обвательным указаЕием типа задаЕиrI. Запрещается

испрtlвлеЕие отметок и выставление отметок (задним tмслом)), отметки за

fIисьменные работы выставJIяются в сроки, 'предусмотренные нормами проверки

письменньD( работ;
. систематически и своевременно вносит в электронньй журнiш задание на дом;

о в l-M классе оценки в жл)нчtл, дневники и тетради ни по одIому уIебЕому

прsдмету не ставятся.
3.7. Права и обязанности родителеЙ (законных представителей) обучающихся:

з.7. 1 . Ёодители (законные предстtlвитеJIи) обrIfiощогося 7меют право ;

. на свободньй досцrп к элекц)онномУ дневнику как части электронного кJIассного



журнала;
о использовать электронньй дневник для просмотра отметок и сведений посещаемости

своего ребенка;
о поJIучать реквизиты доступа у кJIассного руководитеJIя;

З.7 .2. Р одптели (законные представители ) обуlающегося обязадrы:
. нести IIерсональную ответственность за coxpttнHocTb своих реквизитов доступа;
о своовремеЕно сообщать об изменении персональньIх данньD( своих и своего ребенка.

4. ВыставлеЕие итоговых оценок.
4.1. Итоговые отметки }чатцихся за четверть, полугодие, год должны быть

обоснованны
4.2. Щля объективной аттестации )цяrцихся за четверть и поJtугодие необход{мо

нIIJIичие не меЕее трех оценок (при 2-часовой недельной уrебной нагрузке по предмету) и
более (при уrебной нагрузке более 2-х часов в недеrпо) с обязательным учетом качества
знаний учащихся по контрольным, лабораторным и практическим работам.

4.З. Оценка за период выставJuIется по средней оценке с уIIетом правила
матоматического округления с rIетом качества выполнения контрольньD( мероприятий по
предмету.

4.4. В cJý+Iae н€}лиtIия у )датцегося справки о медицинской группе здоровья на уроках
физической культуры оцеIIивilются положитеJIьЕо теоретические знЕtния по предмету. Запись
((осв.> в журнале не допускается.

4.5. Итоговые оценки за четверть, поJt}тодие и год выставJuIются на стр€lницо <<Итоговые
отметкиD, следующей непосредственно за столбцом даты последнего урока.

4.6. Итоговые оценки выстilвJulются не позднее 3-х дrей после оконччшия 1"rебного
периода.

5. Контроль и хранение.
5.1. Щиректор общеобразовательного }чреждения и его заместитель по уrебно-

ВОспитатеJьноЙ работе обязаrrы обеспе.rrrть меры по бесперебойному функционировalIIию
электронного яý{рнчLла, регуJIярному созданию резервньD( копий.

5.2. Контроль за ведением электронного ж}рнirла осуществJIяется директором и
зtlпdестителем директ9ра и не реже 1 раза в месяц.

5.3. В конце каждой 1.,rебной четверти электронньй журнал проверяется особенно
ТЩаТеJьно. Уделrяется внимание фактическому усвоению прQграN{мы (соответствие учебному
плану и тематическому планировiшию); объективности выставленньD( текущих и итоговьIх
оценок; нtlJIичию конц)ольньD( и текущих проверочЕьIх работ; прiшильности зiшиси заNIены

уроков (если т€жовые бьши).
5.4. В конце каждого уrебного года электронные журналы, проходят процедуру

архивации.


