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3.3.Разнообразие и адекватность методов и форм работы.

3.4.Посильность, реальность выполнения плана для участников процесса.

3.5.Системность, последовательность и преемственность воспитательных мероприятий.

3.6.Охват различных направлений воспитательной работы: гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, спортивно-оздоровительное, общекультурное, экологическое, социальное, детское самоуправление, индивидуальная работа (с детьми группы риска), работа с родителями, трудовое и профориентационное.

3.7.Охват всех структур образовательного процесса (учеников, педагогов, родителей, общественных организаций села и района).
4. Основные направления работы

4.1.Создание целостной системы воспитания образовательного учреждения.
4.2.Определение приоритетов воспитательной работы.
4.3.Организация внеурочной деятельности и проведение соответствующих мероприятий.
4.4.Развитие системы дополнительного образования в школе.
4.5.Организация трудовой занятости, оздоровления  и досуга в  каникулярное время.
4.6.Проведение рейдов по  изучению жилищно-бытовых условий семей, занятости учащихся во внеурочное время, выполнения режима труда и отдыха.
4.7.Лекции, беседы, в том числе с привлечением специалистов служб системы профилактики.
4.8.Оформление информационных стендов, веб-страниц.
5. Документация и отчетность по планированию внеурочной (воспита-тельной) деятельности
5.1.Программа внеурочной (воспитательной) деятельности, утвержденная   педагогическим советом.
5.2.Анализ воспитательной работы школы.
5.3.Годовой и текущий планы работы.
5.4.Социальный паспорт школы.
5.5.База данных учащихся, состоящих на учете.
5.6.Отчетность по  занятости учащихся образовательного учреждения.

6. Контроль планирования и организации воспитательного процесса
6.1.Контроль осуществляется администрацией школы в лице заместителя директора по воспитательной работе в начале учебного года (вводный контроль) и в течение года (текущий контроль).
