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1. Поощрения
0. Ученики школы поощряются за:
1. успехи в учебе;
1. участие и победе в учебных, творческих конкурсах и спортивных состязаниях;
1. общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы.

0. Образовательное учреждение применяется следующие виды поощрений:
1. объявление благодарности;
1. награждение Почетной грамотой;
1. награждение ценным подарком или денежной премией;
1. занесение фамилии учащегося на Доску Почета школы;
1. представление учащегося в установленном порядке к награждению знаками отличия, государственными наградами.

1.3. Поощрения применяются директором образовательного учреждения по представлению Совета школы, педагогического совета, классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах и соревнованиях, объявляются приказом по школе.

1.4. Порядок награждения золотой и серебряной медалями «За особые успехи в учении» и похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» устанавливается федеральным органом исполнительной власти, к ведению которого относятся вопросы образования.

1.5. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доведения до сведения учащихся и работников школы.

1.6. По представлению Совета школы директор принимает решение о публикации в средствах массовой информации сообщения о поощрении учащегося.

1.7. О поощрениях ученика директор сообщает его родителям (законным представителям), направляя им благодарственное письмо.

2. Взыскания.

Дисциплина в образовательном учреждении – это строгое и точное соблюдение всеми обучающимися порядка и правил, установленных законодательством, уставом, локальными актами и приказами руководителя образовательного учреждения, а также соблюдение положений письменного соглашения между администрацией образовательного учреждения и обучающимися, их родителями (законными представителями).

Дисциплинарный проступок обучающегося – это противоправное, виновное нарушение обучающимся обязанностей, предусмотренных законодательством и локальными правовыми актами образовательного учреждения.

2.1. Дисциплина в образовательном учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства учащихся. Применение методов физического и/или психического насилия по отношению учащимся не допускается. Запрещается применение таких мер воздействия, как удаление с урока, постановка в угол, оставление без обеда, а также выставление ученику неудовлетворительной оценки по предмету за недисциплинированность на уроке.

2.2. Денежные штрафы за допущенные нарушения учащимися  дисциплины запрещены (за исключением причинения вреда имуществу школы, возмещаемого на основании законодательства РФ).

2.3. Дисциплинарные взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:
1. к ответственности привлекается только виновный ученик;
1. ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса, группы учащихся за действия членов ученического коллектива не допускается);
1. строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, обстоятельствам его совершения, предшествующему поведению и возрасту ученика;
1. взыскание налагается в письменной форме (устный метод педагогического воздействия дисциплинарным взысканием не считается);
1. за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;
1. применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящими Правилами, запрещается;
1. до наложения взыскания ученику должна быть предоставлена возможность объяснить и оправдать свой проступок в форме, соответствующей его возрасту.

2.4. К учащимся применяются следующие меры взыскания:
	а) замечание (за шумное поведение на уроке);

	б) выговор (за срыв урока, систематические опоздания на уроки, прогулы учебных занятий без уважительной причины );

в) строгий выговор (за драку, оскорбление одноклассников, педагогов; прогулы без уважительной причины более 5 за четверть);

г) возложение обязанностей возместить вред за порчу имущества школы в установленном  законодательством РФ порядке;

д) возложение обязанности принести публичное извинение;

е) общественное рассмотрение (на Совете ОУ, педагогическом совете, Совете старшеклассников, классном, общешкольном собрании,  учитывая неприкосновенность частной жизни учащегося. Рассматривается лишь сам проступок, не затрагивая ничего, что не относится к делу);

2.5. Правом наложения взыскания обладают:
	а) Органы внутришкольного самоуправления: Совет школы, Совет старшеклассников, педагогический совет;
	б) директор образовательного учреждения:
1. в отношении любого учащегося школы;
1. за любое нарушение Правил поведения учащихся:
1. вправе применить любое соразмерное поступку взыскание кроме исключения из образовательного учреждения;


	
1. наложение взыскания оформляется приказом по школе с последующим ознакомлением обучающегося и его родителей (законных представителей) под роспись с вручением копии приказа.

в) заместитель директора школы по учебно-воспитательной работе:
1. в отношении любого учащегося школы за проступок, нарушающий нормальное течение учебно-воспитательного процесса;
1. вправе применять любое соразмерное проступку взыскание;
1. наложение взыскания оформляется распоряжением по учебной части школы.

г) классный руководитель:
1. в отношении любого учащегося вверенного ему класса;
1. за проступок, нарушающий нормальное течение урока;
1. вправе объявлять замечание;
1. наложение взыскания оформляется записями в дневнике учащегося.
До применения взыскания от ученика берется письменное (либо устное с одновременным занесением в акт опроса) объяснение.

2.6. Взыскания применяются непосредственно за обнаружением проступка, не считая времени болезни учащегося и каникул. Дисциплинарное взыскание не должно быть применено позднее четырех месяцев со дня совершения проступка, не считая времени производства по уголовному делу.

2.7. При наложении взысканий, предусмотренных пунктами «в», «г»,  «и» статьи 2.4. настоящих Правил письменные (устные) объяснения от учащегося затребуются в присутствии родителей (законных представителей), неявка которых в школу без уважительных причин не препятствует наложению взыскания. О каждом взыскании (законные представители) немедленно ставятся в известность лицом, наложившим взыскание.

.2.8. По решению Совета образовательного учреждения за неоднократное совершение противоправных действий, грубых и неоднократных нарушений Устава школы и предусмотренных им Правил поведения учащихся исключаются из образовательного учреждения учащиеся, достигшие пятнадцатилетнего возраста. Решение Совета школы об исключении принимается в присутствии учащегося и его родителей (законных представителей). 
Под неоднократным нарушением понимается совершение учащимся два и более дисциплинарных взысканий, наложенных директором школы, нового, как правило, грубого нарушения дисциплины.



К грубым нарушениям дисциплины может быть отнесено:

	- распространение сведений, затрагивающих частную жизнь, честь и достоинство других учащихся, педагогических работников и иных граждан;

	- появление обучающегося в образовательном учреждении в состоянии алкогольного, наркотического и токсического опьянения, а равно потребление им наркотических средств, психотропных веществ, алкогольных напитков и других одурманивающих веществ;

	- обращение предметов, запрещенных в обращении на территории образовательного учреждения (оружие, патроны, взрывчатые вещества и т.д.);

	- причинение материального ущерба образовательному учреждению, педагогическим работникам и учащимся образовательного учреждения;

	- угроза или причинение вреда жизни и здоровью обучающихся, педагогических работников, посетителей образовательного учреждения;

	- опоздания на уроки без уважительной причины или самостоятельные уходы с уроков без разрешения педагогических работников;

- нарушение правил пожарной, санитарно-эпидемиологической безопасности, приведшие к негативным последствиям;

- недостойные, аморальные проступки в образовательном учреждении (нецензурная брань, курение, мелкое хулиганство, неуважительное отношение к старшим и обучающимся);

- организация незаконных митингов, шествий, пикетирования на территории образовательного учреждения;

- совершение в образовательном учреждении административных правонарушений или уголовных преступлений.

	2.9. Решение об исключении детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, принимается Советом школы с предварительного согласия  комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и соответствующего органа опеки и попечительства.

	2.10. Решение об исключении обучающегося, не получившего общего образования, принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. При этом образовательное учреждение незамедлительно  обязано информировать об исключении обучающегося из учреждения его родителей (законных представителей) и орган местного самоуправления, которые совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав в месячный срок принимают меры, обеспечивающие трудоустройство исключенного несовершеннолетнего и (или) продолжение его обучения в другом образовательном учреждении.

	2.11. Взыскания, наложенные учителем, классным руководителем, заместителем директора школы по учебно-воспитательной работе может быть обжаловано учащимся, его родителями (законными представителями) директору школы в недельный срок со дня наложения взыскания.

	Взыскание, наложенное директором школы, может быть обжаловано учащимся, его родителями (законными представителями) в Совете школы в недельный срок со дня наложения взыскания, а также в судебном порядке.

	2.12. Взыскания действуют в течение 3-х месяцев со дня его применения. Если в течение этого времени учащийся не подвергнут новому дисциплинарному взысканию, то он считается не подвергшимся взысканию.

	Директор образовательного учреждения вправе снять взыскания до истечения 3-х месяцев по собственной инициативе, по просьбе учащегося, его родителей (законных представителей), по ходатайству педагогического совета школы или лица, наложившего взыскание. Действие настоящей статьи не распространяется на взыскание в виде исключения из образовательного учреждения.
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Ha nezarormiceron conere Jiuperrop MEOY COLLI Xe 9 et
Tiporokon Ne 121-22 Tanzoincooh AE—
o 20 anryera 2021r. e KCCopomama

[IPABIJIA O TIOOUIPEHMSIX 1 B3bICKAHHSIX YUAUIIXCS
MYHHIHTIATBHOTO BIOUKETHOTO OBIEOBPA3OBATEILHOTO
VUPEK/IEHMSI «CPETHSIS OBIEOBPA3OBATEIBHAS IIKOJIA Ne 9> MMEHH
JTARIBIEBOM AE.

Hacronmuie TIpamiia o TOOWpEIMAX 1 BMCKAHAX YACH OpAIORTCIHOTO
yipeskcis pa3paAGOTAI 13 OCHOBAHII MEAIYAPOAHORO JAKOHOLATEIECTS I NOPMATHBHO-
TpAROREIX AKTOB DEEPATLIOND YPOBIS IO OXPAIIe A H CBOGO HECOBEPUICHHOTCTIIY:
Konsemu o npasax pedernca or 20 oG 1989 15
KOWBCHILIS 0 SAITE Npa ‘C10BEK i OCHOBHEIX CBOGO O 4 HORpS 1950 5
Koneriryis PO;
3axon P <06 oGpasonainy o7 29.12.2012r. Ne 273-03;
Trtosoe Moxokcie 06 OBIEOGPOBITETSHON YIPCKICHI, YTB. NOCTAHORTEIIEN
Mpamenscrn PO ot 19.03.2011 Xo 196;
Saxon PO «OG OCHOBHbIX FApaITHSX TPA peGKa b PO
axon PO «OB OCHORAX CHCTEMB MpOHIEKTHKIE GEIGIIOPHOCTH 1 HpaBOapyIemHi
‘ReconepIERHOTCTHIND:

o Yeras oSpasoBaTeTSHORD YIpERTCHI

o Tipanina nopezeiis oGy OLIXGH;

o Tpanina By TpermErD TPYAOBOFO PACHOPALKA.

Tpasiiaa o noompersx 1 wsicxasmsx MEOY COLI Ne 9 (a aansneiiuien: lTpaniuna)
DeryMpyIOT NpINETEHIC K YIALUNCA Nep TOOUIPEIIA i MCKUHA B SUBHCINOCTH OT I
OTHOMIEREA K CBOWN YHCHISECIGEN IPABAN 1 OGAIOCTRN

Tpasiuia npussat:

« oGecremms b KoM GIATONPHATIYIO TBOPUECKYIO OBCTAHOBKY 1A WIOAOTHOPHOR
et padorsi;

« HonacpAUBATL 3 HKOTe MODEIOK, OCHOBIWNWI Ha COSMATGTANON ACARTNE X
CMOKPATHHECKIEX HatATZX;

« DeTTAMEHTHDOBATS MOBCICHH BEEX YHACTHNKOB OGPIORATELIOND i BOCIIITATETIORO.
npouecca

+ NOMOTOBKY yHALMXCA K OTBETCTREINON AN B CBOGOTIOM OBIIeCTAE: YCHOCHIS
pABILI HPABCTSEHHHX HOPA, BHAGOTKY OGP HPHBEITCK.

Tl zocTmeni e TIpasivia. AVCIILIHAPHOTO  BOCTHTATLHOTD XapakTepa peiiaion
eneayioume sazas
 BOCIITANMC FPEXTANCTRCHIOCTH
© yBaRcHE IAB K CBOGO APYIIEX AL
+ obccreseHHE MTSIEKTYATHOO, KYISTYPHOTO, NPARCTBCHHOTO i (usiiccKoro
PaSBIITI 0By HONIXCH;
{DOpMIPOBAINHE FIPAEOROF), MOSHTHSHOTO TIORCIEHIIA OBy THOLNXCH;
BpeAYNIDERIeNHS CORCPIICHIA HOKX AHCININPHALY TPOCTYTIKOB Ka CaMini
oGy HOTINCH, Tak H PYFHN YICHIKaN .




