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внутреннего распорядка обучающихся.

1.Общие положения.

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка обl"rающихся (да-шее - Правила)

разработапы в соответствии с Федеральным законом J\Ъ 273-ФЗ кОб образоваЕии в
Российской Федерации)) в действующей редакции, Уставом муниципального бюджетного
общеобразовательЕого уIрежденшf, (( Средняя общеобразовательнм школа Jф9> имени
Ландышевой А.Е. от 29.08.2021г., Правилilп{и внутреннsго трудового распорядка
Учреждения, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации J\Ъ

185 от 15.0З.2013 г. кОб утверждении Порядка применения к обучшощимся и снятия с
обуrающихся мер дисципJIинарного взысканиrD).

1.2 Настоящие Празила опредеJuIют основы статуса обуrаrощихся в образовательном

rIреждении (ла:rее ОУ), их права и обязанности как участников образовательньIх
отношений, устанавливают уrебный распорядок и правила поведения уIащихся в ОУ.

1.3 Введение настоящих Правил имеет целью способствовать совершенствованию
качества, результативности организации образовательной деятельности в ОУ,
обеспечению безопасности и охраны здоровья учощихся, поддержtlнию дисциплины и
порядка в ОУ и на его территории для успешной реализации целей и задач, определенньж
его Устазом.

1.4. Правила призваны способствовать формированию у уIащихся тz}ких лиtIностньж
качеств, кtж организованность, отвотственность, увtDкенио к окружalющим.

1.5. Настоящие Правила рчвмещаются на сайте ОУ. Обучшощиеся и их родители
(законные предстtlвители) должны быть ознакомлены с настоящими Правилами при
поступлении в ОУ. Ознакомление с Правилалли уже зачисленньIх в контингент
обуrаюlцихся и их родителей (законньD( предстазителей), рztзъяснение содержания
настоящих Правил. возлzгается на педагогических работников ( классных руководителей)
оу.

1.6. Настоящие Празила явJuIются локальным нормативным актом, реглЕlI\,{ентирующим
деятельность ОУ. Правила разрабатьгвtlются и принимаются педагогическим советом ОУ,
утвержд€lются приказом директора ОУ.

1.7. ИЗменения и дополнениrI к Правилам иJIи HoBarI редакция Правил принимаются в
ПОРяДке, предусмотренном п.1.6. настоящих Правил. После принятия новой редzжции
Правил предьцущая редакциrI утрачивает силу.



II. Права п обязанности обучающихся.

2.1,.Учащиеся имеют право:
. на выбор форм полrlения образования в оу и формы обуrения после полr{ения

основного общего образованияиilи после достижения восемнадцати лет;
. на rrеревод в другой кJIасс или другое образователБное rIреждеЕие,

реttлизующее образовательную программу соответствующего л)овня, в порядке,
.. предусмотренном федеральным органом исполнительной власти;

о на ознакомление с настоящими ГIравилчlп{и и другими локальными актЕlми,

реглilп{ентирующими деятельность ОУ;
о на обуrение по индивидуztльному уrебному плану, в том тIисле ускоренное

обуrение, в пределЕж осваиваемой образовательной процраI\,1мы в порядке,

установленном локаJIьными нормативными актами ОУ;
на предоставление условий дJuI обучения с }четом особенностей
психофизического рЕ}звития и состояния здоровья уIащихся, в том числе
поJггIение социЕ}льно-педагогической и психологической помощи;
на выбор факультативньтх (необязательньIх для данного уровня образования) и
элективньD( (избираемьгх в обязательном порядке) 1..rебньтх предметов, курсов,

дисциплин (модулей) из перечня, предлагаемого ОУ,(после полуIения основного
общего образовшrия);
на увЕDкение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и
психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;

на свободу совести, информации, свободное выражение собственньIх взглядоВ и

убеждений;
на каникулы - плановые перерывы дJuI отдьжа и иньж социальных целей в
соответствии с законодательством об образовчtнии и календарныпл Уrебньпrл
графиком ОУ;
на бесплатноо пользование библиотечно-информационными ресурсами, уrебной,
производСтвенной базой, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектаlrли

культуры и объектами спорта ОУ;
на развитие своиХ творческих способностей и интересов, вкJIючаJI уIастие в

конкурсах, олимпиадtlх, выставкж, смотрах, физкультурньж мероприятиях,

спортивньж мероприятиях, в том числе в официальньтх спортивньD(

соревновануIяN, и других MaccoBblx мерошриятиrIх;

на поощрение за успехи в 1"rебной, физкультурной, спортивной, общественной,

наутной,.на)чно-технической, творческой, экспериментаrrьной и инновационной

деятельности;
на совмещение пол}пrения образов€lЕия с работой без Ущерба для освоения

образовательной прогрalммы, выполнен ия инмвидуального уrебного плана;

на посощение по своемУ выбору мероприятий, не uредусмотренньD( уrебньпrл
планоМ оу, В порядке, установленном локаJIьными нормативными актаNdи.

Привлечение обуrающихся без их согласия и без согласия их родителеЙ
(законньпс lrредставителей) к труду, не предусмотренному образовательной
програIuмой, запрещается.
на обеспечение питанием, в том числе бесплатным, в сл}п{мх и в порядке,

которые установлены федеральными закон:tN{и, зЕlкоЕtlми субъектов Российской
Федерации, органаN{и местного самоуправлениrI;

на тр€tнспортное обеспечение, т. е организацию.бесплатной доставки rIаЩиХСЯ В

ОУ и обратно;
на добровольЕое участие в общественных объединениях, а такЖе на СОЗДаНИе

общественньrх объединений обуrающихся в установленном федера_пьным
законом порядке. Принужление обуrшощихся к вступлению в общественные
объединениrI, в том tIисле в политические партии, а также пртнудительное
привлечение их к деятельЕости этих объедицений и уrастию в z}ГиТациОННЬD(
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каN,Iпаниях и политических акциях не допускiЕтся.
на меры социtlльной поддержки, предусмотренные нормативными правовыми
акт€lпdи РоссиЙскоЙ Федерации и нормативными rrравовыми актчlми субъектов
Российской Федерации, правовыми актЕlп.{и органов м9стного сЕli\4оуправления,
ЛОКi}ЛЬНЫМИ НОРМаТИВНЫМИ аКТаN,IИ;

на объективную оценку результатов своей образовательной деятельности;
на получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний,
умений и навыков, а также о критериях этой оценки;
'на обратцеЕие в администрацию ОУ с жа-тlобалли, заявлениями и предложеЕиями
по вопросtlм, касающимся организации обуrения в ОУ, и.тпобьпrц другим
вопросilм, затрагивzlющим интересы )лlатцихся.

2.2. Учащиеся обязаны:
о добросовестно осваивать образовательную прогр€lN{му, выполнять

индивидуальныЙ уrебныЙ план, в том числе посещать предусмотренные уrебным
планом или индивидуальным уrебньпл планом уrебные занятия, осуществJuIть
самостоятельЕую подготовку к занятиям, вьшолнять задаЕиrI, данные
педагогическими работникаtrли в рalп{ках образовательной прогрtlммы;

. ВьшОлнятЬ требования устава ОУ, настоящих Правил и иньD( локальньD(
нормативньD( Ежтов по вопросttп{ организации и осуществления образовательной
деятельности;

О заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к
нраВственному, духовному и физическому рtввитию и сaмосовершенствованию;

. yBiDKaTb ч9сть и достоиЕство других обуrаrощихся и работников ОУ, но
СОЗДаВать преIIятствиiл длм поJryчения образования д)угими обуrаrощимися;

О бережно отЕоситься к имуществу ОУ, поддерживать чистоту и порядок в
ЗДаниях, помещениrгх и на территории ОУ, экономно и эффективно использовать
материалы, ресурсы, оборудование ОУ;

О СВОеВреМенно, без опозданиЙ приходить на занятия, извещать кJIассного
рУкоВодитеJUI о причинtж отсутствия на заrштил( по увtDкительным причинчlп,{.
ПРичины отсутствия подтверждtlются соответствующими документа:rли (справка
меДицинского учреждения, зzulвление родителей (законньпr представителей) или
объяснительная записка на имя руководителя ОУ;

. иметь опрятньй внешний вид, деловой стиrь в одежде, сменную обувь, форму
дJuI занятий физической кульryрой;

О соб.тподать общие требования безопасности, правила пожарной безопасности,
СанитарЕо-гигиенические правила; в сJryчае эксц)енной ситуации, связанной с
ОбНарУжением любой опасности дJuI жизни и здоровья, незамедлительно
сообщать об этом.тпобому сотруднику ОУ;

О ИНые обязанности обуrаrощихся, не предусмотренные п.2.2. настоящих Правил,
УСТаНаВлиВаются Федера-шьнып,t законом Nb 273-ФЗ к Об образовании в
РОССийской Федерации>, иными федера-пьньпли законilп,lи, нормативными
актап{и оргаЕоВ месfiIого сап,IоупраВлениrI, локчlльными нормативными актilп,Iи
оу.

2.3. Учащимся запрещается:
. ПРОПУСКаТь обязательные уrебные занятия, предусмотренные уrебным планом и

ОбРаЗОвательной прогрчlIчIмой соответствlтощего уровшI, без уважительньD(
причин;

О пРиносить, передавать, использовать во время образовательной деятельности (как
На ТеРРиТории ОУ, так и во время проведения занятиЙ, мероприятий вне его)
ОРУЖие, колющие и ре>rqдцие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества,
пиротехнические ицрушки, а также другие пре,щdеты, подвергЕlющие опасности
жизнь и здоровье других шодей;

о
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IIриносить, передавать и употребJUIть спиртные нчшитки, средства токсического и
наркотического действиJI, табачные изделия, находиться в помещениях ОУ в
состояЕии апкогоJIьного или наркотического опьянения;
курить в ОУ и Еа его территории;
использовать непристойные выражения, жесты, сквернословить;
примешIть физическую силу дIя выяснения отношений, исполъзоЪать зiшугивание,
вымогательство, совершать любые действия, влекущие за собой опасные
последствия дпя окружzlющих, такие к€ж толкание, удары шобыми предметап{и,

бросание чем-либо и т.д.;

играть в азартные игры (например, карты и т.п.);

пользоваться во время задrятий средстваN{и мобильной связи;

употреблять во время занятий пищу и напитки;

производить любые изменения в Ешпаратном или про|рzll\dмном обеспечении

комIIьютеров.

III. Правила поведения в образовательном учреждении,

Учащиеся приходят в оУ не rrозднее, чем за 10 минут до началазанятий (уроков),

Учащиеся оказывают уважение взрослым, проявJIяют внимание к окружающим,

здороваются с работникаI\dи и посетителями ОУ.
ПереД началом уроков у{ащиеся должны уточнить расписаЕие уроков и прибьпь в

)чебныЙ кабинет до звонка.

на заняти.шс (уроках) учащиеся обязаны иметь при себе необходимые дJIя уIастия в

образовательной деятельности принадлежности и JмTepaTypy. Учащиеся должны

иметь спортивную форму и обувь дJU{ уроков физической кульryры, а также

специальНую одеждУ дJIя уроков технологии. При отсутствии такой одежды

у{аЩиесяосТаюТсяВМесТесклассом,нокзанятияМнеДопУскаются.
учащиеся встают в начале урока и при его завершеЕии, а также в слуIIае входа в

кJIасс гостей или представитеJUI администрации ОУ,
lучаrr\ийся по первому требованию педЕгога предъявjulет ему дневник.

В слуrае опоздzшиrl на урок уrащийся должен постгIаться в дверь кабинета, заtrти,

поздороваться с гмтелем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть

на место.
Во время урока (уrебного занятия) уIащимся нельзя ш)^{еть, отвлекаться самим и

отвлекать однокJIассников посторонними рalзговорами, ицрчlп,{и и другими, не

относящимисЯ К урокУ делами. Время урока (уlебного зан,IтшI) должно

использоВатьсЯ учащимиСя толькО дJUI учебньтх целей. Запрещается во время

уроков пользоваться мобильньшчlи телефонап{ц и Другими техническими

устройствами, не относящимися к учебному процессу,

компьютеры, техническио средства обуrения, лабораторные приборы и уrебные
пособия используются )чапIимися строго по на:}начению и с рtврешениll педагога,

а также с ёобrподением правиJI безопасности при работе с техническими

средстваIvIи обучения и лабораторным оборудовшrием,

Если во время занятиii уIащемуся необходимо выйти из кJIасса, то он должен

поднять руку и попросить разрешеЕия педагога

Если уrащийся хочет задать вопрос педЕtгогу или ответить на вопрос, он

поднимает руку.
Звонок (сигнал) об окончании урока дается дJUI. педчгога. Только когда fiедагог

объявит об окончании заяятий, учшцийся вправе покинуть класс.

В слуrае отсутствиrI следующего урока, )цатциеся могут находиться в вестибюле,

библиотеке или Других помещеЕиях, Ее занятьD( в уIебЕом процессе,

Учащиеся после окончания заrrятий вьжодят из учебного помещения (класса) для

отдьIха. УчащимсЯ запрещается во время перемены кричать, шуметь, бегать,

игратЬ в и|ры, которые могут привести к травмам,и порче имущества, Учащиеся
4
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должны быть внимательЕыми Еа лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры
IIа лестницах, перегибаться через перила.

о Учатцийся не должен без разрешения педагога покидать оу во время проведения

1^rебньтх занятий.
о Учащиеся соб.шодают правила гигиены и поведениrI в столовой: входят в

шомещение столовой без верхней одежды, тщательно моют руки перед едой.
Учащиеся вьшолняют требования работников столовой, соблюдают порядок rrри
получении пищи. Проявляют внимание и осторожность IIри употреблении горяtмх
и жидких блюд. Убирают за собой столовые принадлежности и посуду после еды.

о Перед проведением BHeypotIHbIx мероприятий уrащиеся проходят инструктаж по
техЕике безопасности. Строго вьшолняют все указания руководитеJuI при
проведении MaccoвbD( мероприятий, избегшот любьu< действий, которые могут
быть опасны дJuI собственной жизни и для жизни окружtlющих.

. При пользовании гардеробом учап{иеся соблюдаrот порядок, обеспечившощий
сохранность их одежды и одежды других уIIЕIIцихся.

IV. Поощрение учащихся.

4.|. За высокие результаты и достигнутые успехи в обуrении, в творчестве, спорте,
aжтивную социально-значимую деятельность, а также в цеJuIх мотивации обучающихся к
активной жизненной rrозиции в ОУ применяется поощрение обуrающихся.

4.2.Учащиеся школы поощряют ся за:.
о отличные и хорошие успехи в уrении;
. участие и победы в интеллектуtIльньD(,.творческих конкурсах и спортивньD(
соревновrlниrlх;

. общественно полезную деятельность и добровольный труд по благоустройству
территории Учрежденуми социума, гIастие в волонтерском движении;
. благородные поступки.

4.3.В Учреждении trрименяются следующие виды поощрений:
о объявлениеблагодарности;
. награждение,щипломом, Почетной граtrлотой или Похвальным листом;
. занесение фаluилии и фотографии учащегося на стенд кими гордится школa>);
. вручение ценного подарка.

4.4. Поощрения uur"о"".Й директором ОУ по представлению педагогического совета
школы, )л{енического совета, классного руководитеjIя и оформляются прикiвом
директора. Поощрения примешIются в обстановке широкой гласности, доводятся до
сведения rIашихся, родителей (законньпс представителей) и работников школы.

V. Ответственность учащихся.

5.1.За неисполненио или нарушение устава ОУ, настоящих Правил и иньIх локЕlльньD(
нормативньж актов по вопроса:r,t организации и осуществлениrI образовательной
деятельности к учатцимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскitния:
з€lп{ечt}Еие, выговор, отчисление из ОУ.
5.2. Меры дисциплиЕарного взысканlLя не применяются к обl^rающимся по
образовательным програп,Iмам начального общего образоцаrrия, а также к обуrаrощимся с
ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического рчввития и
рzвличными формалли уN{ственной отсталости).
5.3. Не допускается применение мер дисципjrинарного взыскания к обуlающимся во
время их болезни, каникул.
5.4. За каждьй дисциплинарный проступок может быть применена одна мера



дисциплинарного взыскЕIниlI. При выборе меры дисциплинарного ВзыСКаНИЯ ОУ

учитываеТ тяжестЬ дисциплинарногО простуIIка, приtмЕы и обстоятельства, при KoTopbD(

он совершен, предыдущее поведение обl^rающегося, его психофиЗиЧеСКОе И

эмоциоIIЕ}Льное состОяние, а также мнение уIенического совета и совета родителей.
5.5. По решению ОУ за неоднократное совершение дисциплинарньж проСТУПКОВ,

предусмоТренных п.5.1.настоящих Правил, допускается применение оттIисления

IIесовершеннолетнего обуrающегося, достигшего возраста шIтнадцати лет, из оу как

мерЫ дисци1rлиЕарного взыскания. от.п.rсление несовершеЕнолетного обучшощегося

применяотся, если иЕые меры дисципJIинарного взыскzшия и меры педагогического

воздействия не дЕrли результата и дальнейшее его пребывание в Учреждении оказывает

отрицатеЛьное влияние на других обl^rаrощихся, нарушает их права и права работников, а

также нормzшьное функционирование ОУ.
5.6. Решение об отчислении несовершеннолетнего обуrшощегося, достигшего возраста

пятнадцати лет и не полrIившего основного общего образования, как мера

дисциплиНарногО взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законньп<

представИтелей) и с соглаСиJI комисСии по делам несовершенЕопетних и защите их прав.

РЪшение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,
принимается с согласия комиссии по ДОЛallvl несовершеннолетних и защите их прав и

органа опеки и попечительства.
5.7.учреждение обязано незамедлительно проинформировать об отчислении

несовершеннолетнего обуrшощегося в качестве меры дисциплинарного взыскilния в

Ддминистрацию РГО, которые вместе с родитеJUIми (законньпrли представителями)

несовершеннолетIIего обучающегося, отIIисленного из ОУ, не позднее чем в месячньй

срок принимает меры, обеспечивающие полуIение несовершеннолетним обуlшощимся

общего образовшrия.
5.8. Порядок применения к обуrшощимся и сЕятиrI с обучшощихся мер дисциплинарного

взыскания устанавливается федеральным органом исполнительной власти

(соответствующим приказом МинистерЪтва образования и науки Российской Федерации),

5.9.НаруШеЕиями, влекущими за собой наложение дисциплинарного взыскани,I,

явJUIются:
- многокрашше пропуски занятий без уважительной причины;

- наN{еренIIм порча имущества других rIащихся или ОУ;
- передача или испОльзование оружия, спиртньж напитков, табачньж изделий,

токсических и наркотических веществ;

- причинение УЩерба жизЕи и здоровью обучшощихся, сотрудников, родителей
(законньпс предстztвителей) ;

- рукоприкладство: наЕесеЕие побоев, избиение;
- угрозы, запугивание, шантаж, вымогательство ;

- употребление оскорбительньпr кJIичек;

- дискриминациrI.по национальным и социальным признilкам;

- подчёркивание физических недостатков;
- нецензурная брань;
- умышленное доведение другого человека до стресса, срыва,

- другие способы физического и психического насилиJI над личностью.

5.10. Правила наложениrI взьiскания.
5 . 1 0. 1 . К ответственности привлекается только виновный ученик.
5.10.2.,ЩиСципJIинарНаII ответсТвенЕость носит личный характер (коллективная

ответственность класса, группы }пrащихся за действия члена ученического коллектива не

допускается).
5.10.3. ,Що применениrI меры дисциппиЕарного взыскания ОУ должно затребовать от

обутающегося письменное объяснение. Если по истечеЕии трех учебньтх дней указанное
объяснение обl^rающимся не предстчtвлено, то составJuIется

соответствующий акт. отказ иJIи укJIонение обуrающегося от предоставления им

письменного объяснения не явJUIется основанием для освобождениrI его от

дисциплинарного взыскания 
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5.10.4. Мера дисциплинарного взыскания применrIется не позднее одного мосяца со
дня обнаружениlI прост}rпка, не считЕuI времени отсугствиrI об1^lающегося в ОУ,
указанного в пункте 5.3.настоящих Правил, а также времени, необходимого на rIет
мнения rIенического совета, совета родителей (законньтх представителей) обуrающихся.
5.10.5.Факты нарушения учебной дисциплины и прilвил поведения могут быть

рассмотреЕы на собрании кJIассного коллектива, на Совете по профилактике
безнадзорности и правонарушений среди обучающихся ОУ, на педагогическом совете
оу.
5.10.6, Применение к обуrалощемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется в

виде прикЕlза руководителя ОУ и доводится до обl.rающегося, родителей
(законньпr представителей) обуlающегося под рOспись в течение трех учебньrх дней со
дня его издания,Il9 считzul времени отсутствия обуlающегося в ОУ. Отказ обучаrощегося,

родителей (законньпr представителей) обуrаrощегося ознакомиться с укЕванньш
прикi}зом под роспись оформляется соответствующим актом.
5.11. Применение мер дисципJIинарного взыскания, не предусмотренньIх настоящими

Правилами, запрещается.
5.12. Обуrающийся, родители (законные шредставители) обуrающегося вправе
обжа-rrовать меры дисциплинарного взыскания и их применение к обl^rаrощемуся в
комиссию по урегулированию споров между участникtlNIи образовательньIх отношений,
создаваемую в ОУ в соответствии с ст.45 п.2-6 Федерального закона Nb 273-ФЗ ( Об
образовании в Российской Федерации).
5.12.1.Решение комиссии по урегулированию споров между r{астниками
образовательньD( отношений явJuIется обязательньшr дJuI всех участников
образовательньIх отношоний в ОУ и rrодлежит исполнению в сроки, rrредусмотренные

указанным решеIrием.
5.12.2.Решение комиссии lrо урегулированию споров между rIастникаь{и
образовательньD( отношений может быть обжшlовано в устz}новленном законодательством
Российской Федерации порядке.
5.13. Если в течение учебного года со дня применениrI меры дисциплинарного взысканиrI
к обуrающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он
сIIитается не имеющим меры дисциплиЕарного взыскания
Щиректор ОУ до истечения уrебного года со днrI применения меры дисципJIинарного
взыскания имеет право снять ее с обуrающегося по собственной инициативе, просьбе
сапiIого обучающегося, родителей (законных представителей) обуrающегося, ходатайству
r{енического совета или родительского комитета (законньж представителей)
обуlаrощихся. Снятие дисциплинарного взыскания оформляется прикчвом директOра ОУ.

б. Заключительные положения.

1. Настоящие Правила действуют на всей территории ОУ и распрострtlняются на все
мероrrриrlтия с участием уrащихся ОУ.
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