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ФЕДЕРАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

 

Командировка для разъездного работника 

Если в трудовом договоре установлено, что сотрудник передвигается по работе только по 

одному населенному пункту, то направление за его пределы считают командировкой. 

Источник: документ опубликован не был 

Письмо Роструда от 16.02.2024 N ПГ/01856-6-1 

 

Если перевод к другому работодателю не состоялся, Минтруд советует изменить 

основание увольнения 

Специалист может уйти в связи с переводом к другому работодателю, но так к нему и не 

устроиться. Закон его не обязывает. Ведомство считает, что в этом случае работнику следует 

обратиться к тому, кто сделал запись об увольнении в трудовой книжке, чтобы изменить его 

основание. 

Источник: документ опубликован не был 

Письмо Минтруда России от 29.02.2024 N 14-6/ООГ-1130 

 

С 1 апреля 2024 года социальные пенсии вырастут на 7,5% 

Социальные пенсии индексируются ежегодно с 1 апреля с учетом темпов роста прожиточного 

минимума пенсионера в Российской Федерации за прошедший год. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 07.03.2024 

Постановление Правительства РФ от 05.03.2024 N 262 

 
Пенсия 

Расширен круг лиц, на иждивении которых находятся нетрудоспособные члены семьи, 

имеющих право на получение повышенной фиксированной выплаты к пенсии. Принятым 

законом правнуки отнесены к числу нетрудоспособных членов семьи. В случае их нахождения 

на иждивении у прабабушки или прадедушки последние имеют право на повышение 

фиксированной выплаты к пенсии по старости и пенсии по инвалидности. Размер доплаты 

равен 1/3 от размера фиксированной ежемесячной выплаты к страховой пенсии, установленной 

частью 1 статьи 16 Федерального закона "О страховых пенсиях". Повышение фиксированной 

выплаты устанавливается на каждого нетрудоспособного члена семьи, недееспособного 

инвалида с детства, но не более чем на трех членов семьи. 

Источник: Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 11.03.2024, 

"Российская газета", N 54, 13.03.2024 

Федеральный закон от 11.03.2024 N 47-ФЗ 

 

Неполное рабочее время: Роструд указал, в какой срок нужно рассмотреть заявление о 

переводе 

Закон не закрепляет, за сколько дней сотрудник должен направить просьбу установить 

неполное рабочее время. Ведомство полагает, что такое заявление следует рассмотреть до даты, 

с которой специалист планирует изменения. 

Источник: документ опубликован не был 

Письмо Роструда от 08.02.2024 N ПГ/01008-6-1 

 

Росстат обновил форму ОО-2 для образовательных организаций 

Ведомство утвердило скорректированную форму ОО-2 "Сведения о материально-технической и 

информационной базе, финансово-экономической деятельности общеобразовательной 

организации". Основное изменение - новый срок сдачи отчета. Теперь это 1 апреля после 
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отчетного периода, а не 20 апреля, как было раньше. Также внесли небольшие правки в саму 

форму и указания по ее заполнению. 

Источник: документ опубликован не был 

Приказ Росстата от 01.03.2024 N 84 

 

МЕСТНЫЕ ДОКУМЕНТЫ 

  

Материальная помощь обучающимся при рождении ребенка 

Установлено, что материальная помощь предоставляется обучающимся в государственных 

профессиональных образовательных организациях Свердловской области в случае рождения 

ребенка в период обучения. Материальная помощь оказывается обучающемуся с даты его 

обращения за оказанием материальной помощи при наличии свидетельства о рождении 

ребенка. 

Источник: "Областная газета", N 52, 12.03.2024, Официальный интернет-портал правовой 

информации Свердловской области http://www.pravo.gov66.ru, 12.03.2024, Официальный 

интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru, 14.03.2024 

Постановление Правительства Свердловской области от 07.03.2024 N 151-ПП 

 

 

Правовой отдел областной организации Профсоюза 
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